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Painel de Indicadores PNE

META 8:

Elevar a escolaridade média da população de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcançar, no mínimo, 12 (doze) anos de
estudo no último ano de vigência deste Plano, para as populações do campo, da região de menor escolaridade no País e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e não negros declarados à Fundação Instituto
Brasileiro de Geogra�a e Estatística - IBGE.
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INDICADOR - 8A:

Escolaridade média, em anos de estudo, da população de 18 a 29 anos de idade.

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

12.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

Não

Qual foi o ano da última aferição?: *

2020

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

11.80

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS ABAIXO:

Anos:

201220132014201520162017201820192020

% alcançada:

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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INDICADOR - 8B:

Escolaridade média, em anos de estudo, da população de 18 a 29 anos de idade residente na área rural.

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

12.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

Não

Qual foi o ano da última aferição?: *

2020

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

10.30

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS ABAIXO:

Anos:

201220132014201520162017201820192020

% alcançada:

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

GRÁFICOS

 Grá�co de Barras   Grá�co de Linha 

INDICADOR - 8C:

Escolaridade média, em anos de estudo, da população de 18 a 29 anos de idade pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per capita)

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

12.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

Não

Qual foi o ano da última aferição?: *

2019

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

9.90

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS ABAIXO:

Anos:

20162017201820192020

Sim

Sim
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% alcançada:

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

GRÁFICOS

 Grá�co de Barras   Grá�co de Linha 

INDICADOR - 8D:

Razão percentual entre a escolaridade média de negros e não negros na faixa etária de 18 a 29 anos.

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

100.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

Não

Qual foi o ano da última aferição?: *

2020

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

90.67

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS ABAIXO:

Anos:

201220132014201520162017201820192020

% alcançada:

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

GRÁFICOS

 Grá�co de Barras   Grá�co de Linha 

Sim

SIMEC - Sistema Integrado de Monitoramento Execução e Controle https://simec.mec.gov.br/par4/par4.php?modulo=principal/planoTrabal...
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