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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) da Secretaria Municipal de Saude de Novo Jardim para o ano de 2023 contém as ac¢des anuais que viabilizardo o atingimento dos objetivos e das metas
do primeiro ano de vigéncia do Plano de Saude 2022-2025. Estas acdes anuais também possuem metas fisicas e orcamentérias e indicadores a serem utilizados no monitoramento e avaliacdo dos
resultados. Esta Programacao Anual de Saude teve sua elaboracéo iniciada com o levantamento de receitas para a Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO) 2023, bem como incorporou as acées
estratégicas constantes no Plano Municipal de Saude 2022-2025 para dar consequéncia a Lei Orcamentaria Anual (LOA 2023), compatibilizando-se, portanto, a PAS 2023 e a LOA 2023 que séo

dois instrumentos integrados para assegurar a prestacao de servi¢cos de saude.

Com ela reforgca-se o0 compromisso com 0s processos de planejamento, execug¢do, monitoramento e avaliacdo das acfes anuais, dando visibilidade das propostas para a gestdo do SUS,
viabilizando a manutencéo e a melhoria da qualidade da atencao prestada a populacdo. A PAS 2023 contempla um conjunto de acdes anuais que estdo agregadas em 23 acOes orcamentarias que

séo projetos/atividades/operacao especial da PLOA — Projeto de Lei Orgcamentéaria Anual, que guardam a devida correlacdo com o Plano de Saude e o Plano Plurianual (PPA 2022-2025).

A PAS 2023 é a referéncia para a realizacdo das acfes e servicos publicos em saude, devendo ter sua execucdo focada no que foi planejado. Para tanto, deve ser assegurado o
acompanhamento das atividades e o registro das entregas das ac¢des anuais, sendo essencial para isto o registro dos avancos, 0 monitoramento e a documentacéo a cada quadrimestre no Relatorio

Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e ao final do exercicio, no Relatorio Anual de Gestao (RAG).



1. Informacoes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2023

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento, Ampliacdo e Qualificacdo do acesso da atencao bésica.

OBJETIVO N° 1.1 - Qualificar as acoes e servi¢os publicos de Saude na Atencéo Basica.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliacdo da meta Prevista Plano(2022- Medida
2023 2025)
Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Aumentar a coleta de exames coleta de exames cito patologicos do - - - 80,00 60,00 Percentual

citopatoldgicos do colo do Utero em colo do dtero em mulheres de 25 a 64

mulheres de 25 a 64 anos. anos.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas para mulheres em idades entre 25 a 64 anos para coletas de exame citopatologico

Acdo N° 2 - - Sensibilizar ACS para a oferta de exame citopatologico durante a visita domiciliar

Acdo N° 3 - - Sensibilizar a equipe de saude da necessidade de realizacdo de avaliacdo diagndstica em mulheres de 25 a 59 anos em relacdo a prevencédo e controle de CA de
colo de atero

Acdo N° 4 - Alimentar corretamente e periodicamente os Sistemas de Informacéo para melhora dos Indicadores do municipio.

1.1.2  Manter 75% da cobertura de atendimento Percentual de cobertura de atendimento - - - 75,00 75,00 Percentual
ambulatorial ofertado na atencdo basica  ambulatorial ofertado na Atencdo Basica

Acdo N° 1 - - Custear exames laboratoriais de rotina prescrito no ambito do SUS

1.1.3  Realizar minimo de 06 consultas de pre Percentual de gestantes com no minimo - - - 80,00 80,00 Percentual
natal com as Gestantes 6 consultas de pre natal



Acdo N° 1 - - Realizar o acompanhamento e a busca ativa das gestantes faltosas para que ndo atrase o pré-natal

Acdo N° 2 - Realizar grupos de Gestantes para acompanhamento do pré-natal

Acdo N° 3 - Realizar visita domiciliar pelo enfermeiro ap6s o nascimento da crianca para auxiliar e orientar a mae nos cuidados com seu bebé

1.1.4 Reduzir o percentual degravidez em Proporgdo de gravidez na adolescéncia - - - 15,75 15,00 Percentual
adolescentes entre as faixas etarias 10a 19 entre as faixas etarias 10 a 19 anos
anos

Acdo N° 1 - Distribuicdo de preservativos

Acdo N° 2 - - Realizar trabalho educativo na comunidade e escolas para reducgéo de gravidez na adolescéncia com orientacdo de métodos preventivos

Acdo N° 3 - Encaminhar precocemente a realizacdo de pre-natal

1.1.5 Garantir acompanhamento de 90% dos Percentual de pacientes hipertensos e - - - 80,00 80,00 Percentual
pacientes portadores de Hipertensdo e diabéticos acompanhados no semestre
diabetes a cada semestre.

Acdo N° 1 - Realizar o acompanhamento e a busca ativa deste publico alvo

Acdo N° 2 - - Acles voltadas para atividade fisica e alimentacdo adequada em forma de grupos

1.1.6  Realizar capacitacdo dos profissionais da Percentual de profissionais da atencdo - - - 90,00 100,00 Percentual
Atencéo basica basica capacita durante os 4 anos

Acdo N° 1 - - Realizar ac6es que levem a melhoria dos indicadores de desempenho e qualificacdo profissional.

1.1.7  Manter a cobertura populacional estimada Cobertura populacional estimada pelas - - - 100,00 100,00 Percentual
pelas equipes de atencao basica. equipes de Atencao Baésica.



Acédo N° 1 - Realizar a¢bes de promogdo a salde, prevencao de agravos e atendimentos individuais.

Acdo N° 2 - Realizar a¢bes para manutencao de cadastros ativos no municipio.

1.1.8 Manter a cobertura de acompanhamento Cobertura de acompanhamento das - - - 83,00
das condicionalidades de saude do condicionalidades de Salde do
programa bolsa familia. Programa Bolsa Familia (PBF).

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa para acompanhamento do Programa Bolsa Familia.

Acdo N° 2 - Realizar palestras de orientagéo as familias sobre o acompanhamento.

1.1.9  Manter a cobertura populacional estimada Manter a cobertura populacional - - - 100,00
de saude bucal na atencao bésica. estimada de saude bucal na atengédo
bésica.

Acdo N° 1 - Desenvolver estratégias para a garantia da continuidade do cuidado em sadde bucal nas linhas de cuidado prioritarias.

Acdo N° 2 - Desenvolver acdes de promocéo da saude bucal trabalhando de forma intersetorial

Acdo N° 3 - Aumentar o numero de avaliacGes para alteracbes da mucosa oral em idosos.

1.1.10 Realizar 05 acdes com enfoque no Percentual de AcOes realizadas do - - - 100,00
calendéario nacional de saude Calendario Nacional de Saude

Acdo N° 1 - Janeiro Branco e roxo

Acdo N° 2 - Agosto Dourado

Acdo N° 3 - Julho Amarelo — Més de luta contra as hepatites virais.

Acédo N° 4 - Outubro Rosa — Més de conscientiza¢do sobre o cancer de mama.

85,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual



Acéo N° 5 - Novembro Azul — Més de conscientizagdo sobre a saude do homem

1.1.11 Reduzir as internagdes por causas Percentual de internacdes por condigdes - - - 37,00 35,00 Percentual
sensiveis a atengdo bésica. sensiveis a atengdo bésica

Acdo N° 1 - - Realizar acolhimento a demanda espontanea em tempo integral e organizar o atendimento programatico integrado a assisténcia

1.1.12 Realizar a¢Bes do Programa salde escolar Percentual de a¢cdes do Programa salde - - - 100,00 100,00 Percentual
na escola

Acdo N° 1 - - Realizar quinzenalmente escovagdo supervisionada nas escolas.

Acdo N° 2 - - Realizar a¢6es de alimentacgdo e nutricao.

1.1.13 Realizar testes de sifilis e HIV nas Percentual de Testes realizados na - - - 100,00 100,00 Percentual
gestantes gestante

Acdo N° 1 - testes para sifilis e HIV em 100%

Acdo N° 2 - - Fornecer gratuitamente o exame VDRL de acordo com o protocolo de pré natal do municipio

Acdo N° 3 - Ofertar exames de DST aos parceiros das gestantes

DIRETRIZ N° 2 - Reducéo dos riscos e agravos a saude da populacédo, por meio de acdes de promocdao e Vigilancia em Saude.

OBJETIVO N° 2.1 - Reduzir os riscos, doencas e agravos por meio das acdes de promocao, prevencao e protecdo a saude



N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)

avaliacdo da meta

Valor

2.1.1 Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de Numero de ébitos prematuros ( de 30 a 69 -
30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
DCNT (Doengas do Aparelho Circulatorio, (Doengas do Aparelho Circulatorio,
Cancer, Diabetes e Doencas Respiratorias Cancer, Diabetes e Doencas Respiratérias
Cronicas ) ate 2025 Cronicas).

Acdo N° 1 - - Formar grupos de atendimentos em microareas, com foco na HAS e Diabetes Mellitus.

Acdo N° 2 - Realizar palestras e campanhas de prevencédo. Implantar linha de cuidado HAS e DM

Acdo N° 3 - Realizar campanhas sobre alimentacdo saudavel, atividade fisica e controle do tabagismo

2.1.2  Investigar a proporc¢édo de 0bitos de mulheres Investigar a proporcdo de Obitos de -
em idade fertil (MIF) investigados. mulheres em idade fertil (MIF)
investigados.

Acdo N° 1 - - Investigar Obito materno

2.1.3  Garantir que os registros de Obitos estejam Proporcao de registro de Obitos com causa -
com causa basicas definida. béasica definida.

Acdo N° 1 - - Implantar comisséo de investigacéo dos 0bitos ocasionados por causas basicas

Acdo N° 2 - Sensibilizar os Profissionais Médicos quanto a realizacdo do preenchimento correto das D.O.

2.1.4  Garantir cobertura vacinal preconizada para Proporcdo de vacinas selecionadas do -
vacinas selecionadas do CNV (Calendario CNV (Calendario Nacional de Vacinacao)
Nacional de Vacinagéo). para criangas.

Ano Unidade
de
Medida

Meta
Prevista
2023

100,00

80,00

75,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100

100,00

80,00

75,00

Unidade de
Medida

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual



Acédo N° 1 - Realizar busca ativa dos faltosos de vacina.

Acéo N° 2 - Divulgagdo antecipada e macica de campanhas em horarios alternativos.

Acdo N° 3 - Realizar grupos de gestante e orientar sobre a importancia da vacinacdo da BCG e realizacdo do teste do pezinho em tempo oportuno

Acdo N° 4 - - Sensibilizar técnicos responsaveis pela anotacao e digitacdo dos dados de forma adequada

2.1.5 Aumentar propor¢des de casos de Proporcdo de casos de notificacdo - - - 60,00 85,00
notificacdo compulséria imediata, com compulséria imediata (DNCI) encerrada
encerramento oportuno de investigacao. em até 60 dias ap0s notificacéo.

Acdo N° 1 - - Sensibilizar a equipe quanto a realizacdo da investigacdo e o encerramento oportunos das doencas notificadas no SINAN.

2.1.6  Ampliar a proporcéo de cura dos casos novos Proporcdo de cura nos casos novos de - - - 85,00 88,00
de hanseniase diagnosticados nos anos das hanseniase diagnosticados nos anos das
coorte. coortes.

Acdo N° 1 - - Realizar campanhas no sagudo da UBS para orientacéo e deteccdo precoce de casos

Acdo N° 2 - - Realizar busca ativa e tratamento supervisionado no paciente

2.1.7 Manter em 0 o numero de casos autdéctones NUmeros de casos autéctones novos de - - - 0 0
novos de malaria. malaria.

Acdo N° 1 - Planejamento e articulacdo de acdo educativa

2.1.8  Manter em 0 0 numero de casos novos de NuUmero de casos novos de sifilis congénita - - - 0 0
sifilis congénita em menores de um ano de em menores de um ano de idade.
idade.

Acdo N° 1 - Captar precocemente a gestante, realizando os exames rapidamente e solucionando com o tratamento adequado instituido por protocolo

Percentual

Percentual

NUmero

NUmero



2.1.9 Manter em 0 o numero de casos novos de NuUmero de casos novos de aids em
AIDS em menores de 5 anos. menores de 5 anos

Acdo N° 1 - Realizar puericultura e pré-natal com analise ampla ao paciente

Acdo N° 2 - Realizar teste rapido para HIV em 100% das gestantes

2.1.10 Aumentar para 6 ciclos que atingiram Numero de ciclos que atingiram minimo de
minimo de 80% de cobertura de imoéveis 80% de cobertura de imdveis visitados para
visitados para controle vetorial de dengue até  controle vetorial de dengue.

2025.

Acédo N° 1 - Visitar casa a casa para controle dos criadouros.

Acédo N° 2 - Bloqueio de Nebulizagéo.

Acdo N° 3 - - AcOes educativas em escolas, reparti¢cdes publicas

Acédo N° 4 - - Treinamento anual dos ACE para melhora da qualidade de trabalho.

2.1.11 Realizar 1 envio a cada 02 meses de amostras Proporcao de analise realizada em amostra
para analise de agua para consumo humano de agua para consumo humano quanto aos
quanto aos parametros coliformes totais, parametros coliformes totais, cloro residual
cloro residual livre e turbidez. livre e turbidez.

Acdo N° 1 - - Realizar mensalmente analise da dgua para consumo humano.

2.1.12 Manter a realizacdo minima de seis acbes Percentual de municipios que realizam no
prioritarias do grupo de acbes de vigilancia minimo seis grupos de acGes de Vigilancia
sanitaria. Sanitaria consideradas necessérias a todos

0S municipios no ano.

- - - 100,00

- - - 100,00

Acdo N° 1 - Realizar reunifes de equipe para analisar as condicGes de trabalho e fornecer suporte para a vigilancia sanitaria.

100,00

100,00

NUmero

NUmero

Percentual

Percentual



DIRETRIZ N° 3 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer as acoes e servicos do componente da Assisténcia Farmacéutica.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta
avaliacdo da meta Prevista 2023 Plano(2022-
2025)
Valor Ano Unidade de
Medida
3.1.1 Garantir a oferta de medicamentos basicos ofertar medicamentos de - - - 80,00 80,00
previstos na RENAME de responsabilidade responsabilidade do municipio para
do municipio aos usuarios dos usuérios demandante.

Acédo N° 1 - Atendimento de paciente sem condigdes financeiras para realizar relatorio social com Assistente Social

Acdo N° 2 - Trabalho educativo junto aos médicos da rede para que prescrevam medicamentos constante no RENAME.

Acdo N° 3 - Elaborar/reavaliar periodicamente a relagdo municipal de medicamentos

3.1.2 Alimentar o sistema HORUS na Farmécia Sistema HORUS (Sistema Nacional - - - 1 1
basica do municipio. de Gestao da Assisténcia
Farmacéutica) alimentado.

Acdo N° 1 - Alimentar sistema diariamente da forma correta

3.1.3 Garantir a aquisicdo de insumos, materiais Insumos, materiais hospitalares e - - - 100,00 100,00
hospitalares e medicamentos provenientes medicamentos  provenientes  de
de decisdo judicial. decisdo judicial adquiridos.

Acdo N° 1 - Fornecimento de medicamentos e insumos a pacientes com doenca e/ou condi¢do cronica provenientes de decisdo judicial

Unidade de
Medida

Percentual

NUmero

Percentual



3.1.4 Garantir a suplementacdo de vitamina A Percentual de criangas de 6 mesesa 5 - - - Né&o 100,00 Percentual
anos  acompanhadas com a programada
suplementacdo de vitamina A

DIRETRIZ N° 4 - Garantia da assisténcia a saude na Atencao especializada e na Atencdo de Média e Alta Complexidade

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as acoes e servigcos do componente especializado e de Média e Alta Complexidade.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramentoe Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliacdo da meta Prevista 2023 Plano(2022- Medida
2025)
Valor Ano Unidade de
Medida
4.1.1 Garantir a regulacdo dos usuarios para o Percentual de usuarios regulados. - - - 100,00 50,00 Percentual
atendimento dos servicos de media e alta
complexidade.
Acdo N° 1 - Manter SISREG ativo e atualizado
4.1.2 Custear os tratamentos fora do domicilio Percentual de pacientes - - - 100,00 80,00 Percentual
(TFD-municipal) de pacientes regulados demandantes Tratamento Fora do
Domicilio (TFD).
Acdo N° 1 - Custeio de 100% das TFD
4.1.3 Contratualizar servicos terceirizados 03 Percentual de servicos de - - - Néo 100,00 Percentual
especialistas medicas especialidades medicas programada
contratualizados
4.1.4 Contratualizarservicos  terceirizados de Servicos laboratoriais - - - 100,00 100,00 Percentual

exames Laboratoriais contratualizados



Acdo N° 1 - Contratar servico de Laboratorio

DIRETRIZ N°5 - Fortalecimento e aprimoramento da gestdo do SUS, de modo a melhorar e aperfeicoar a capacidade e resolutiva
das acOes e servicos dos SUS.

OBJETIVO N° 5.1 - Assegurar uma gestao eficiente e efetiva, fortalecimento a descentralizacéo, a regionalizacdo e controle social
atraves das acoes de planejamento, monitoramento e avaliacao.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliacdo da meta Prevista 2023 Plano(2022- Medida
2025)
Valor Ano Unidade de
Medida
5.1.1 Elaborar e aprovar os instrumentos de Elaborar e apresentar 0s - - - 100,00 100,00 Percentual
gestdo do SUS, (PMS, PAS, RDQA e Instrumentos de gestdo do SUS ao
RAG) conforme Legislacéo. controle social.
Acdo N° 1 - Elaborar e enviar ao Conselho Municipal de Saude todos os planos citados
Acdo N° 2 - Qualificar o sistema municipal de satde através dos instrumentos de planejamento do SUS
5.1.2 Qualificar profissionais do SUS com foco Profissionais do SUS qualificados. - - - Néo 80,00 Percentual
na implementacdo das redes de atencdo a programada
salde.
5.1.3 Assegurar a participacdo dos servidores, Evento técnicos e cientificos - - - 100,00 100,00 Percentual

gestor em eventos técnicos e cientificos assegurados
conforme as demandas.

Acdo N° 1 - Promover e/ou enviar profissionais periodicamente cursos de capacitacdo técnica



5.1.4 Reformar a Unidade Basica de Salde. Reforma de UBS (Unidade Basica - - - Nao 2 NUmero

de Saude). programada
5.1.5 Adquirir materiais permanentes para Aquisicdo de materiais permanentes - - - 25,00 95,00 Percentual
estruturagdo da Secretaria municipal de para equipar os estabelecimentos de
saude. saude.

Acdo N° 1 - Adquirir computadores e realizar manutencéo periddica

Ac¢do N° 2 - Melhorar a estrutura fisica, ambiéncia, ampliar atendimento

Acédo N° 3 - Adquirir moveis para consultorios

5.1.6 Realizar Conferéncia municipal de Saide.  Conferéncia Municipal de Saude - - - Né&o 1 NUmero
Realizada. programada
5.1.7 Ofertar capacitacbes aos membros do Percentual de conselheiros de saude - - - N&o 100,00 Percentual
CMS. capacitados. programada
5.1.8 Implantar PCCS PCCS implantado - - - 1 100 Numero

Acdo N° 1 - Orientar a gestdo administrativa, conscientizando sobre a necessidade do concurso publico, protegendo o funcionario para que ndo ocorra 0 rompimento do
vinculo entre equipe e paciente

Acdo N° 2 - Implantar PCCS

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecimento do complexo produtivo e de ciéncia, tecnologia e inovagcdo em saude com o vetor estruturante
da agenda nacional de desenvolvimento econdmico, social e sustentavel, com reducédo da vulnerabilidade do acesso a saude

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer a gestdo administrativa, através da modernizacéo, estruturacdo dos servicos, qualificacdo de pessoal e
participacao do controle social.



N° Descricao da Meta

6.1.1 Aquisigdo de 2 Ambulancias

Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e avaliagdo
da meta

Ano Unidade de
Medida

Valor

Aquisicdo de 02 ambulancias - - .

Acdo N° 1 - Aumentar e melhorar a frota de veiculos do municipio para encaminhar pacientes as referéncias

6.1.2 Construcdo da Farmacia Basica Municipal

6.1.3 Construgdo da Academia da Saude

6.1.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes para estruturar 0S

estabelecimentos de salde

6.1.5 Construir sala de fisioterapia

6.1.6 Contratacdo de assistente para centro de

fisioterapia

Acdo N° 1 - contratacdo do profissional

6.1.7 Contratacdo de Nutricionista

Construcdo de 1 Central de
Assisténcia Farmacéutica

Construcdo de academia de
saude

Aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes

sala de fisioterapia construida

Contratacdo de assistente para
centro de fisioterapia

Contratacdo de Nutricionista

DIRETRIZ N° 7 - Assegurar acdes servi¢cos de saude para o enfrentamento do Covid-19.

Meta Prevista Meta

2023

Né&o
programada

Né&o
programada

Né&o
programada

Né&o
programada

Né&o
programada

Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

NUmero

NUmero

NUmero

NUmero

NUmero

NUmero

NUmero



OBJETIVO N° 7.1 - : Desenvolver acdes de prevencao, promocao e protecdo, reduzindo os riscos e agravos da saude dos municipes
no ambito da rede de Atencao a Saude

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Unidade de
avaliacdo da meta 2023 Plano(2022- Medida
2025)
Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1  Capacitacdo de todos os colaboradores do  Profissionais do SUS qualificados. - - - Né&o 100,00 Percentual
quadro de servicos de saude. programada

7.1.2  Aquisicdo de Insumos e materiais para Acdes e servicos de qualidade - - - 80,00 80,00 Percentual
realizacdo das acOes e servigos de saude.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de diagnostico, tratamento, rastreamento e monitoramento de contatos

Acdo N° 2 - Adquirir Insumos necessarios

7.1.3  Aquisicdo de equipamentos de protecdo profissionais protegidos - - - 100,00 100,00 Percentual
individual -EPIl para enfretamento da
Corona virus.

Acdo N° 1 - Adquirir 100% de EPI

7.1.4 Aquisicdo de servicos de publicidade Aquisicdo de  servicos de - - - N&o 1,00 Percentual
volante. publicidade volante. programada

7.1.5 Aquisicdo de publicidade e propaganda Aquisicdo de publicidade e - - - Néo 95,00 Percentual
vinculacdo das informacGes. propaganda  vinculagdo das programada

informacdes.

7.1.6 Elaboracdo de Material orientativo, Elaboragdo de Material - - - 1 1 Numero

folders, manuais e outros. orientativo, folders, manuais e

outros.



Acdo N° 1 - AgBes individuais e coletivas educagdo em salde

7.1.7 Realizar distribuicdo de alcool em gel
70% e mascaras conforme critérios.

7.1.8 Realizacdo de testagem em casos

suspeitos.

100% do publico alvo - -

100% dos casos suspeitos testados - -

Acdo N° 1 - - Realizar ac¢Oes de diagndstico, tratamento, rastreamento e monitoramento de contatos

Acdo N° 2 - Manter os testes de deteccdo rapida de antigenos da COVID-19

7.1.9 Realizacdo de sanitizacdo dos Orgaos

Publicos.

7.1.10 Contratacdo de pessoal e ou aquisicdo de

servicos terceirizados.

Demonstrativo da vinculagcao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncdes

122 - Administracdo Geral

100% dos ¢6rgdos publicos - -

sanitizados

Numero de profissionais = - -

contratados

Descricdo das Metas por Subfuncao

Aquisicao de 2 Ambulancias

Né&o
programada

100,00

Né&o
programada

Né&o
programada

15,00

100,00

100,00

100,00

Elaborar e aprovar os instrumentos de gestao do SUS, (PMS, PAS, RDQA e RAG) conforme Legislacéo.

Garantir a regulacdo dos usuarios para o atendimento dos servicos de média e alta complexidade.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Meta programada para
0 exercicio

100,00

100,00



301 - Atencao Basica

Garantir a oferta de medicamentos basicos previstos na RENAME de responsabilidade do municipio
aos usuarios

Aquisicao de Insumos e materiais para realizacdo das acdes e servigcos de saude.

Custear os tratamentos fora do domicilio (TFD-municipal) de pacientes regulados

Alimentar o sistema HORUS na Farmacia basica do municipio.

Aquisicao de equipamentos de protecdo individual -EPI para enfretamento da Corona virus.

Assegurar a participagdo dos servidores, gestor em eventos técnicos e cientificos conforme as
demandas.

Garantir a aquisicdo de insumos, materiais hospitalares e medicamentos provenientes de decisao
judicial.

Contratualizar servicgos terceirizados de exames Laboratoriais

Adquirir materiais permanentes para estruturacao da Secretaria municipal de saude.

Contratacdo de assistente para centro de fisioterapia

Implantar PCCS

Aumentar a coleta de exames citopatologicos do colo do atero em mulheres de 25 a 64 anos.

Garantir a oferta de medicamentos basicos previstos na RENAME de responsabilidade do municipio
ao0s USUuarios

Reduzir o numero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (Doencas
do Aparelho Circulatorio, Cancer, Diabetes e Doencas Respiratorias Cronicas ) até 2025

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

80,00

80,00



Manter 75% da cobertura de atendimento ambulatorial ofertado na atencéo basica

Investigar a proporgéo de 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados.

Aquisicao de Insumos e materiais para realizacdo das acoes e servicos de saude.

Realizar minimo de 06 consultas de pre natal com as Gestantes

Garantir que os registros de ébitos estejam com causa basicas definida.

Reduzir o percentual degravidez em adolescentes entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Garantir cobertura vacinal preconizada para vacinas selecionadas do CNV (Calendario Nacional de
Vacinacéo).

Garantir acompanhamento de 90% dos pacientes portadores de Hipertensdo e diabetes a cada
semestre.

Aumentar propor¢cdes de casos de notificagcdo compulsoria imediata, com encerramento oportuno de
investigacao.

Realizar capacitacdo dos profissionais da Atencdo basica

Elaboracdo de Material orientativo, folders, manuais e outros.

Ampliar a proporcéo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coorte.

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencéo basica.

Manter em 0 o numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade.

Realizacéo de testagem em casos suspeitos.

75,00

100,00

80,00

80,00

80,00

15,75

75,00

80,00

60,00

90,00

85,00

100,00

100,00



303 - Suporte Profilatico e

Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 -
Epidemiolégica

Vigilancia

Manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salude do programa bolsa familia.

Manter a cobertura populacional estimada de salude bucal na atencao basica.

Manter em O o numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos.

Realizar 05 a¢des com enfoque no calendario nacional de saude

Reduzir as internacdes por causas sensiveis a atencdo basica.

Realizar agbes do Programa saude escolar

Realizar testes de sifilis e HIV nas gestantes

Garantir a oferta de medicamentos basicos previstos na RENAME de responsabilidade do municipio
aos usuarios

Realizar 1 envio a cada 02 meses de amostras para analise de agua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Manter a realizacdo minima de seis acdes prioritarias do grupo de acfes de vigilancia sanitaria.

Reduzir o niumero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (Doencas
do Aparelho Circulatorio, Cancer, Diabetes e Doencas Respiratorias Cronicas ) até 2025

Aquisicao de Insumos e materiais para realizacdo das acdes e servicos de saude.

Investigar a proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados.

Garantir que os registros de Obitos estejam com causa basicas definida.

83,00

100,00

100,00

37,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

80,00

100,00

80,00



Garantir cobertura vacinal preconizada para vacinas selecionadas do CNV (Calendéario Nacional de
Vacinacéo).

Aumentar propor¢des de casos de notificacdo compulsodria imediata, com encerramento oportuno de
investigacao.

Ampliar a proporgédo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coorte.

Elaboracao de Material orientativo, folders, manuais e outros.

Manter em O o numero de casos autoctones novos de malaria.

Manter em 0 0 numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade.

Realizacédo de testagem em casos suspeitos.

Manter em O o numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos.

Aumentar para 6 ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados para controle
vetorial de dengue até 2025.

75,00

60,00

85,00

100,00

6



Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncéo, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncodes

0 - Informacbes
Complementares

122 -
Administracéo
Geral

301 - Atencéo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial
303 - Suporte
Profilatico e

Terapéutico

Categoria
Econbmica

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R9)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de
impostos e
de
transferéncia
de impostos
(receita
propria - R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos a
Fundo de
Recursos do

SUS,
provenientes

do Governo

Federal (R$)

N/A

137.800,00

3.000,00

1.500,00

5.000.568,01

33.775,99

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias Operacoes
de convénios de Crédito
a vinculadas

destinados
Saude (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

a
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Saude

Royalties
do
petréleo
destinados
a Saude
(R9)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Outros
recursos
destinados

a
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

N/A

137.800,00

3.000,00

1.500,00

5.000.568,01

33.775,99

N/A

N/A

N/A

N/A



304 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente N/A N/A 316.145,44 N/A N/A N/A N/A N/A 316.145,44
Epidemiologica

Capital N/A N/A 7.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.500,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo e
Nutricdo

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

v LOA (LEI ORCAMENTARIA ANUAL)

v"  ORCAMENTO FINANCEIRO PARA 2022
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PREFEITURA IDIC ¢

IOVO_JARDIM

CIDADE DE TODOS
LEI N° 276/2022

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE NOVO JARDIM - TO, PARA O
EXERCICIO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL JOSE VIEIRA NEVES, usando das atribuigdes que
lhe s&o conferidas por Lei, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NOVO
JARDIM, ESTADO DO TOCANTINS, aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 1° - Esta lei estima a Receita do Municipio para o exercicio financeiro de
2023 no valor global de R$ 23.500.000,00 (Vinte e trés milhées e quinhentos mil
reais), nos termos do art. 165, § 5°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, envolvendo os recursos de todas as fontes e fixa a despesa em igual
valor, compreendendo:

| - Orgamento da Seguridade Social;
Il -Orgamento Fiscal.

CAPITULO Il
DOS ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 2°- O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social serdo detalhados, em
seu menor nivel, através dos Elementos da Despesa detalhados no Anexo que
acompanha esta Lei Orgcamentaria.

§1° Na programacgéo e execugéo dos orgamentos fiscal e de seguridade
social sera utilizada a classificagcdo da despesa por sua natureza, onde deverdo
ser identificadas a categoria econémica, o grupo da despesa, a modalidade de
aplicacado e o elemento.

§ 2° O chefe do poder executivo devera estabelecer e publicar anexo as
normas de execugéo do orgamento a classificagdo das despesas mencionadas
no paragrafo anterior.

Pra Cel. Abilio Wolney, sn?, Centro ~ Novo Jardim-TO
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PREFEITURA DE

Art. 3° A receita é estimada e a despesa fixada em valores iguais a R$
23.500.000,00 (Vinte e trés milhdes e quinhentos mil reais).

Paragrafo unico - Incluem-se no total referido neste artigo os recursos
préprios das autarquias, fundagdes e fundos especiais.

Art. 4° A receita sera realizada mediante a arrecadacdo de tributos,
transferéncias e outras receitas correntes e de capital, na forma da legislagéao
vigente e das especificagées constantes no anexo, de acordo com o seguinte

desdobramento.

RECEITA DO TESOURO

1 - RECEITAS CORRENTES 20.846.210,99
1.1 - Receita Tributaria 555.662,58
1.2 - Receita de Contribuicdes 32.220,90
1.3 - Receita Patrimonial 50.472,00
1.7 - Transferéncias Correntes 20.182.011,44
1.8 - Outras Receitas Correntes 25.844,07
2 - RECEITAS DE CAPITAL 2.653.789,01
2.2 - Alienagdes de Bens 6.200,00
2.4 - Transferéncias de Capital 2.647.589,01
2.5 - Outras Receitas de Capital 0,00
RECEITAS RETIFICADORAS DO

FUNDEB

RECEITA TOTAL 23.500.000,00

Art. 5° - A despesa, no mesmo valor da receita € fixada em R$
23.500.000,00 (Vinte e trés milhées e quinhentos mil reais), assim desdobrados:

I - no Orgamento Fiscal e Seguridade Social, em R$ 23.500.000,00 (Vinte
e trés milhées e quinhentos mil reais).

Art. 6° - A despesa sera realizada com observancia da programagéo
constante dos quadros que integram esta lei, apresentando o seguinte
desdobramento:

Pra Cel. Abilio Wolney, sn?, Centro — Novo Jardim — TO
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RECURSOS DO TESOURO

1 - DESPESAS CORRENTES

19.695.018,81

2 - DESPESAS DE CAPITAL 3.574.981,19
3 — RESERVA DE CONTIGENCIA 230.000,00
DESPESA TOTAL 23.500.000,00
RECURSOS POR UNIDADE

ORCAMENTARIA

CAMARA MUNICIPAL 950.000,00
GABINETE DO PREFEITO E GESTAO 1.230.710,00
INTERADA

SEC. DE GESTAO E FINANCAS 2.409.234,29
SEC. DE INFRAESTRUTURA E 4.031.797,52
AGRICULTURA

CONTROLE INTERNO 73.053,71
SEC. DE MEIO AMBIENTE, CULTURA E 968.674,21
TURISMO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 106.530,27
RESERVA DE CONTIGENCIA 230.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.500.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 1.550.000,00
SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ 6.450.000,00
DESPESA TOTAL 23.500.000,00

R RA___==.

Paragrafo unico - Integram o Orgamento Fiscal os recursos orgamentarios
a conta do Tesouro Municipal, destinados a transferéncias as empresas a titulo
de aumento de capital, subvengéo econdmica e prestagédo de servicos.

Art. 7° - Ficam aprovados os orgamentos das entidades autarquicas,
fundacionais e fundos especiais do poder executivo em importancia igual para a
receita orcada e a despesa fixada, aplicando-se lhes as mesmas regras €
autorizagdes destinadas a administragao direta por forga desta lei.

CAPITULO Il
DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITOS SUPLEMENTARES

Art. 8°- Fica o Poder Executivo autorizado a, excluidos os casos previstos
nesta lei, abrir créditos suplementares, até o limite de 40% (quarenta por cento)
sobre o total da despesa nela fixada, mediante a utilizagdo de recursos
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NOVO JARDIM

CIDADE DETODOS

provenientes:

| — da reserva de contingencia, nas situagdes previstas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2023;

Il — do excesso de arrecadagéo, nos termos do art. 43, § 3° da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964,

IIl — do superavit financeiro, apurado no Balango Patrimonial do exercicio
de 2022, nos termos do art. 43, § 2°, da Lei n° 4.320/64;

IV — do produto de operagdes de credito e das respectivas variagbes
monetaria e cambial, até o limite autorizado por esta Lei;

V — de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias, nos termos
do art. 43, § 1°inciso lll, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

CAPITULO IV
DAS OPERACOES DE CREDITO

Art. 9° - Em cumprimento ao disposto no art. 32, § 1° | da Lei de
Responsabilidade Fiscal, fica autorizada a contratagéo de Operagdes de Credito,
até o limite de 5% (cinco por cento) da receita.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 10 - Fica o poder executivo autorizado a estabelecer normas
complementares pertinentes a execugdo do orgamento e, no que couber,
adequa-lo as disposigdes da constituigdo do municipio, compreendendo também
a programacéo financeira para o exercicio de 2023.

Art. 11 - Ficam agregados aos orgamentos do municipio os valores e
indicativos constantes ao anexo a esta lei.

Art. 12 - Todos valores recebidos pelas unidades da administragéo direta,
autarquias, fundagdes e fundos especiais deveréo, para sua movimentagao, ser
registrados nos respectivos orgamentos.

Paragrafo unico - Excluem-se do disposto neste artigo os casos em que
por forca de lei, normas especiais ou exigéncias do ente repassador, o registro
deva ser feito através do grupo extra orgamentario.
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NOVO _JARDIM

CIDADE DETODOS

Art. 13 — O Projeto de Lei Orgamentaria Anual foi elaborado seguindo a
estrutura programatica e as iniciativas definidas no Plano Plurianual — PPA 2022
- 2025.

Art. 14 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario, para que surtam todos os efeitos Juridicos e Legais

para que produza os resultados de mister para os fins de Direito.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Jardim, aos 05 dias do més de
dezembro de 2022.

PUBLIQUE-SE, RESGISTRE-SE, DE CIENCIA, CUMPRA-SE

Pra Cel. Abilio Wolney, sn?, Centro — Novo Jardim - TO



ESTADO DO TOCANTINS
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QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

PAG: 001
ORGCAMENTO PROGRAMA PARA 2023

ORGAO........... FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE NOVO JARDIM cODIGO: 05
UNIDADE........ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS cODIGO: 01
CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA VALORES ORCADOS
APLlCACAO PROGRAMADA
CcODIGOS | FICHA | ELEMENTO DETALHADO | TOTAL APLICADO
|MPLANTACAO DE ACADEMIA DA SAUDE E ACADEMIA AO AR LIVRE.
| 05.01.10.244.0056.1.073 | 00137 |  4.4.90.51 137.800,00 | 137.800,00

MANUT. DAS ATIV. DO CONSELHO DE SAUDE

05.01.10.301.0040.2.229 00138 3.3.90.30 1.000,00

05.01.10.301.0040.2.229 | 00139 3.3.90.36 500,00

05.01.10.301.0040.2.229 | 00140 3.3.90.39 2.500,00

05.01.10.301.0040.2.229 | 00141 4.4.90.52 1.500,00 5.500,00
MANUT. ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.01.10.301.0045.2.047 00142 3.1.90.11 800.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 00143 3.1.90.13 250.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 | 00144 3.1.90.92 500,00

05.01.10.301.0045.2.047 | 00145 3.2.90.22 500,00

05.01.10.301.0045.2.047 | 00146 3.3.90.14 120.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 00147 3.3.90.30 1.200.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 00148 3.3.90.32 60.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 00149 3.3.90.35 120.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 | 00150 3.3.90.36 45.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 00151 3.3.90.39 512.631,90

05.01.10.301.0045.2.047 | 00152 3.3.90.47 750,00

05.01.10.301.0045.2.047 00153 3.3.90.48 15.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 00154 3.3.90.91 750,00

05.01.10.301.0045.2.047 00155 3.3.90.92 500,00

05.01.10.301.0045.2.047 | 00156 3.3.90.93 750,00

05.01.10.301.0045.2.047 | 00157 3.3.90.95 3.155,07

05.01.10.301.0045.2.047 | 00158 4.4.90.52 20.000,00

05.01.10.301.0045.2.047 00159 4.6.90.71 1.262,59 3.150.799,56
MANUTENCAO DO PACS

05.01.10.301.0045.2.054 00160 3.1.90.11 350.000,00

05.01.10.301.0045.2.054 | 00161 3.1.90.13 70.000,00

05.01.10.301.0045.2.054 | 00162 3.3.90.14 1.500,00

05.01.10.301.0045.2.054 00163 3.3.90.30 3.155,07

05.01.10.301.0045.2.054 00164 3.3.90.36 500,00

05.01.10.301.0045.2.054 00165 3.3.90.39 1.893,04

05.01.10.301.0045.2.054 00166 4.4.90.52 2.000,00 429.048,11
MANUT DAS ACOES DA FARMACIA BASICA

05.01.10.301.0058.2.078 00167 3.1.90.11 5.000,00

05.01.10.301.0058.2.078 00168 3.1.90.13 500,00

05.01.10.301.0058.2.078 | 00169 3.3.90.30 5.000,00

05.01.10.301.0058.2.078 00170 3.3.90.32 100.000,00

05.01.10.301.0058.2.078 | 00171 3.3.90.36 500,00

05.01.10.301.0058.2.078 | 00172 3.3.90.39 1.500,00

05.01.10.301.0058.2.078 00173 4.4.90.52 2.524,06 115.024,06
CONST. REF.AMPLIACAO UNID. DE SAUDE

05.01.10.302.0013.1.004 | 00174 4.4.90.51 150.000,00 150.000,00
MANUT. DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA-PSF

05.01.10.302.0045.2.048 00175 3.1.90.11 600.000,00

05.01.10.302.0045.2.048 00176 3.1.90.13 120.000,00
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QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

PAG: 002

ORCAMENTO PROGRAMA PARA 2023

ORGAGO........... FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE NOVO JARDIM cODIGO: 05
UNIDADE.......: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS CODIGO: 01
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA VALORES ORGADOS
APLICAGAO PROGRAMADA
cODIGOS FICHA | ELEMENTO DETALHADO TOTAL APLICADO
05.01.10.302.0045.2.048 | 00177 3.3.90.14 2.500,00
05.01.10.302.0045.2.048 | 00178 3.3.90.30 220.000,00
05.01.10.302.0045.2.048 00179 3.3.90.36 70.000,00
05.01.10.302.0045.2.048 00180 3.3.90.39 175.000,00
05.01.10.302.0045.2.048 | 00181 3.3.90.92 682,83 1.188.182,83
GESTAO E MANUTENCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE
05.01.10.304.0061.2.080 00182 3.1.90.11 250.000,00
05.01.10.304.0061.2.080 00183 3.1.90.13 35.000,00
05.01.10.304.0061.2.080 00184 3.3.90.14 4.218,80
05.01.10.304.0061.2.080 | 00185 3.3.90.30 2.500,00
05.01.10.304.0061.2.080 | 00186 3.3.90.39 24.426,64
05.01.10.304.0061.2.080 | 00187 4.4.90.52 7.500,00 323.645,44
5.500.000,00
5.500.000,00

JOSE VIEIRA NEVES
CPF: 911.593.508-68
PREFEITO MUNICIPAL

ALBINO RODRIGUES PEREIRA

CPF: 484.897.601-44
CONTADOR
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